      Дорогие ученики, родители, друзья и коллеги! В декабре 2023 года ДХШ №2 г. Омска отметила свой юбилей. Целых 55 лет наша школа встречает учеников, широко распахнув двери. Коллектив школы развивается и строит планы на будущее!
Давайте подведем итоги последних месяцев нашей активной школьной жизни под руководством новой администрации учреждения.
     1)  Проведена работа по редизайну и регулярной публикации информации в группе ВК школы. По состоянию на 14.08.2023: в группе было 6 подписчиков. По состоянию на 01.02.2024 в группе состоит 270 подписчиков, опубликовано 169 постов в целях популяризации деятельности школы. https://vk.com/dhs2omsk 
2) Разработан фирменный стиль и логотип ДХШ №2, приобретен ролл-ап.
3) Проведены работы по редизайну официального сайта школы. https://dhs2omsk.ru/
4) Состоялся большой цикл мероприятий, в рамках 55-летнего юбилея:
- персональная выставка преподавателей школы Гришаевой Е.В, Козаченко Е.Е. «Город мой – ты песня и легенда» на площадке БОУ ДО «ДШИ №16» г. Омска; 
 - мастер-классы по работе на пленэре преподавателей Козаченко Е.Е., Гостье Е.В. на базе  БОУ ДО «ДШИ №16» г. Омска;
- персональная выставка преподавателей школы Гостье Е.В., Козаченко Е.Е. «Город мой – ты песня и легенда» на площадке БОУ ДО «ДХШ №5» г. Омска;
- мастер-класс и творческая встреча с обучающимися и сотрудниками БОУ ДО «ДХШ №5» г. Омска;
 - организована юбилейная выставка «Мои мечты стремятся вдаль!» на самой большой площадке исторического парка «Россия – моя история» (в экспозиции представлено было более 200 работ, проведена работа интерактивной площадки);
- персональная выставка «Родной пейзаж – пространство для души» преподавателей школы Гришаевой Е.В., Козаченко Е.Е.  в Министерстве культуры Омской области;
- цикл публикаций в группе ВК по истории школы.
Школа продолжает вести активную выставочную деятельность.
5) Проведен  выездной методический семинар в р.п. Большеречье  и мастер-классы для детей военнослужащих, участников СВО в р.п. Черемушки.
     6)  Определена система наставничества в учреждении.
7) Разработана система отчетности по распределению стимулирующих выплат преподавателям (с 01.01.2024 стимулирующие выплаты распределяются коллегиально на основании решения Совета школы).
8) 46% преподавателей прошли курсы повышения квалификации осенью 2023 года, 1 преподаватель прошел профессиональную переподготовку в объеме 300 часов.
9) Подписаны договоры о сотрудничестве с ОмГПУ факультетом искусств, омским музыкально-педагогическим колледжем. Студенты этих учебных заведений приходят в ДХШ №2 на педагогическую и культурно-просветительскую практику.
10) Организована работа отделения платных дополнительных образовательных услуг школы. Все поступившие средства расходуются в соответствии с «Положением о порядке оказания платных дополнительных образовательных услуг в БОУ ДО «ДХШ № 2» г. Омска. Значительная часть средств направляется на развитие учреждения.
11) Муниципальное задание школой выполняется.  Штат сотрудников школы укомплектован.
12) [bookmark: _GoBack]Начаты ремонтные работы в учреждении: заменены трубы холодного и горячего водоснабжения в учебных кабинетах 2,3; проведена замена электрики и установка новых светильников и подвесного потолка в коридоре и фойе школы, в учебных кабинетах 1,2.3,4; в сан. узлах установлены электрические сушилки для рук и дозаторы мыла; проведен ремонт стен коридора и фойе, ремонт системы аварийного освещения, установлены новые датчики пожарной сигнализации в коридоре, фойе, учебных кабинетах 1,2,3,4; закуплены стулья для учебного кабинета 4 и приемной школы; при входе в учреждение размещены государственные символы РФ. 
13) Ведется активная работа по привлечению к сотрудничеству депутата Омского городского Совета Абдуалинова Таймаса Мратовича. В рамках средств, полученных от гражданских инициатив, планируется продолжить ремонт и переоборудование учебных кабинетов.
14) С сентября 2023 года восстановлена и приведена в соответствие документация по Охране труда, Пожарной безопасности, Антитеррористической защищенности объекта, ГО и ЧС. Начата работа по приведению в соответствие требованиям учебной документации школы.
15) В октябре 2023 года проведено обучение сотрудников школы по пожарной безопасности, ГО и ЧС, охране труда.
16) В декабре 2023 года проведена специальная оценка условий труда  и  оценка профессиональных рисков в учреждении.
17) В декабре 2023 года всеми работниками школы пройден периодический  медицинский осмотр, получен заключительный акт по результатам медицинского обследования.
18) За счет средств учреждения, через электронный магазин, регулярно проводятся закупки хозяйственных товаров для обеспечения требований СанПиНа. Закуплены строительные материалы: краска и колер, рейлинги для оформления выставочного пространства. Общая сумма средств, направленных на развитие школы в период с 01.09.23 по 10.12.23 составила 572 777,13 рублей. Все закупки товаров и услуг осуществлялись в соответствии с 44-ФЗ.

       Мы надеемся, что все дети и родители, которые приходят в нашу школу видят изменения к лучшему! Свежий ремонт, новые стенды, отличное освещение и выставочное пространство! Как приятно зайти в новое красивое фойе школы и погрузиться в мир замечательных  работ по декоративно-прикладному искусству!
       Мы развиваемся! Мы стараемся, чтобы наши дети жили в мире красоты, любви и творчества!!!

                                                                                   

